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L'appel a projets académique du CAESCE

N, APPEL Cette année, le CAESCE a lancé dés le mois de mai I'appel académique
< a projets pour accompagner les actions portées par les CESCE des
¥ A établissements du second degré. Les 17 Objectifs du Développement

T
PROJETS Durable (ODD) continuent a structurer la démarche académique
autour des questions de santé, de citoyenneté, d’environnement.

Les thématiques particulierement valorisées dans cet appel a projets, conformément a la feuille de
route adoptée par le CAESCE du 15 mai 2023, seront, en lien avec les 17 ODD, celles qui valorisent
I’engagement et la formation des éléves.

Informations pratiques : Les projets des établissements sont a transmettre a la DSDEN qui adressera la
synthése au CAESCE pour le 5 juillet, I'objectif étant que la commission de validation des projets puisse
statuer et vous faire un retour courant septembre.

Synthése du questionnaire aux établissements

Au total, 69,5% des établissements publics du second degré de
I’'académie de Bordeaux ont répondu a cette enquéte, dressant
une photographie significative et dynamique du fonctionnement
des CESCE :

1 52% d’entre eux sont décrits comme « dynamiques » et 10% «
tres dynamiques ;

i Les différents labels connaissent des diffusions variables (36% ont obtenu le label E3D, 4% le label
Egalité Filles-Gargons), mais un nombre significatif d’établissements envisage de les adopter (20 a 25%,
mais seulement 16% pour le label Ecole Promotrice de SAnté, encore trop peu connu) ;

1 Si les CESCE interdegrés concernent moins de 10% des répondants, plus de 20% participent a un CESCE
inter-établissements ;

i Les trois séances annuelles d’éducation a la sexualité sont minoritaires (16%), mais 78% organisent
déja 1 a 2 séances par an et 85% disposent de personnes ressources en la matiere.



Ensemble, Egaux, Responsables : la nouvelle feuille de route du CAESCE

B Fruit d’'une large consultation, la nouvelle feuille de route CAESCE réaffirme une
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Faville de Route CAESCE approch.e positive des « éducations a » déployées a tous les echelons.,

eSS e S casidll  académiques, départementaux, en ZAP et dans les écoles et les établissements
SEEE Tl scolaires.
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e En pleine cohérence avec le projet académique 2021-2025, elle sous-tend une
e démarche systémique au bénéfice du développement des compétences
* s it 1 _ transversales des éléves en encourageant les pratiques collaboratives.
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= Lire la feuille de route du CAESCE : ac-bordeaux.fr/CAESCE

Création de I'Observatoire LGBT+ de I'académie de Bordeaux

n':i'nmu Installé le 17 mai lors de la Journée internationale de lutte contre ’homophobie
et la transphobie, I'Observatoire LGBT+ de I'académie de Bordeaux a permis de
faire un point sur les actions conduites par le passé, et d’orienter clairement ses
. missions :

¥ La prévention . - L , . TN
> des LGBTphobies - Partager et mobiliser : deux témoignages d’acteurs ont montré ce qui était déja a

I'ceuvre :

> académie de Bordeaux : semaine ‘arc-en-ciel’ au lycée Paul Bert a Bayonne et
notamment réalisation d’'un mur collaboratif a cette occasion ;

| >académie de Paris : ateliers AGIS (alliance genres, identités, sexualités) initiés
. X _:.'h dans des lycées, consistant en des groupes de parole entre éléves, portés par des
personnels de I'établissement.

- Former et Informer : le sociologue spécialiste des discriminations Igbtphobes Arnaud Alessandrin a apporté un
bref éclairage sur les liens entre sexisme et Igbtphobies ; il a également illustré la part que peut avoir I'école dans
la régulation de ces questions. Les éléments du plan académique de formation ont été présentés.

- Repérer pour accompagner au mieux : les prémisses d’un tableau de bord ont été présentées, visant a mieux
identifier les incidents Igbtphobes, afin de mieux les réguler.

Réunissant une large palette d’acteurs de la sphere éducative au niveau local, départemental et académique,
cette instance a été I'occasion d’affirmer 'engagement de I'académie dans le domaine de la culture du respect et

de I'égalité, domaine étroitement lié a ceux relevant du CAESCE.

Plus d'informations sur cet observatoire : ac-bordeaux.fr/prevention-des-lgbtphobies



https://www.ac-bordeaux.fr/media/53111/download/
https://www.ac-bordeaux.fr/prevention-des-lgbtphobies

Ressources

Ecole Promotrice de Santé : bilan du webinaire

e » Le 26 mai dernier s’est déroulé un webinaire ayant pour objectif de
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Eedle primon k. ‘g présenter la démarche école promotrice de santé avec les

de santé

compétences psychosociales, les formations associées dans I'académie
de Bordeaux ainsi que le label Edusanté. Environ 80 personnes étaient
connectées, chefs d’établissement, CPE, infirmiéres.

Les formations 2023-2024 concernant I'EPSa seront a destination des chefs d’établissement mais aussi
des membres des CESCE ou des personnels impliqués dans les projets EPSa. Elles porteront sur divers
modules tels que « L’éducation a la sexualité », « Santé et environnement », « Secouriste et santé
mentale », etc.

Afin de faciliter la démarche de labellisation, la procédure définit pour le label Edusanté sera identique a
celle du label E3D. Le calendrier sera commun ainsi que le dossier de candidature.

Dans les établissements

Série vidéos : les 177 ODD dans I'académie de Bordeaux

Ea .“ '/‘ La valorisation de I'Education au développement durable et plus

= . ‘ largement des ODD est I'une des priorités des équipes académiques
LES 17 OBJECTIFS . . i . . oY s
DU DEVELOPPEMENT § POUT cette année scolaire 2022-2023. Afin de valoriser la qualité et la
DURABLE diversité des trés nombreux projets mis en place dans les écoles et
.ﬁ /‘ . établissements scolaires, I'académie de Bordeaux s'est engagée dans
“ . _d la réalisation d'une série de vidéos dédiée aux 17 ODD.

Chaque épisode de cette série "Les 17 ODD" s'attache a promouvoir une action menée dans un établissement
scolaire, en lien avec un ODD. Les 5 premiers épisodes ont été diffusés la semaine du 5 juin, lancée par la
journée mondiale de I'environnement. De la micro-forét de La Réole (33) a la protection des dunes a Tarnos
(40), retrouvez les belles actions menées dans I'académie !

Visionner la série "Les 17 ODD dans I'académie de Bordeaux" : youtube/academie-de-bordeaux

A savoir :

Lors de la derniére commission de labellisation « E3D » (Ecole ou Etablissement en Démarche globale de
Développement Durable) qui s'est déroulée ce mois de juin, 100 nouvelles implantations et I'intégralité de la ZAP
Nord Dordogne ont été labellisés.

Cela porte en cette fin d'année scolaire 2022-2023 a 464 le nombre d'établissements labellisés E3D dans
I'académie de Bordeaux : 226 écoles, 160 colleges et 78 lycées.

Plus d'informations : ac-bordeaux.fr

Suivez-nous sur les réseaux sociaux @acbordeaux
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https://www.youtube.com/watch?v=ubdpHr7jUQU&list=PLptWY262drtgvnewJvSKs8jOhnVpXx3Oh
https://www.ac-bordeaux.fr/la-labellisation-e3d-127933
https://twitter.com/acbordeaux
https://www.facebook.com/AcBordeaux1/
https://www.instagram.com/acbordeaux/
https://fr.linkedin.com/company/academie-de-bordeaux-rectorat
https://www.youtube.com/channel/UCnE3a_BMLj2wNioeLz2EONA

