Objectifs

Compétences
Résultats
Avenir...

I Campagne de rendez-vous de carriere... I

Comment accéder a la liste des agents a évaluer
(aussi appelés éligibles au rendez-vous de carriere) ?



I Se connecter au portail ARENA

accedez d vos applications

Authentification

idantifiant | |

Mgt e Passe ou Pasecode DIF | L I

alder

Retrouver son Identifiant, Récupérer son mot de passe... Besoin d'Assistance

Wolre identifant elwolie mol de pazse (ou wolre code Pin aes0ci® vare de OTP sivous en poasedez ane) gort @82 démenls corideriels el perzonnels qui gararddsen] wolre ideilé au sein de volre erpdrannemenl prafesgicrnsl

Vous ne deves en AUCI CAS les commumigesr,

La dhisian des spstimes dimamaton (D8, ou boube eniifd acadimigue, ne wus 3dMsS5Sen [amels oo Mess2ge wiis rutant 3 ransmetis woine identitans cbwoie miot de passe. La communication de ces infermations antraine des usumpatons
didermiles qui enlbrave e bon lonchonneme du sysiéme dinfermabion, son megmé of sa conhdenbakté, oo gu est suscephble de dégrader lorterment bz fendionnemenl des oulls informabiques que vous wilisez au quolidien Mera de vore
wglance.




I Saisir son identifiant, son mot de passe de messagerie et valider

»

b accadez d vos app

Authentification
Identifiant |[prenom.nom@ac-academie.fr|
Mot de Passe ou Passcode OTP [sesseresssenssanne ® |

Retrouver son Identifiant, Récupérer son mot de

Votre identifiant et votre mot de passe (ou voire code Pin associé votre e OTP sivous en possedez une) sont des éléments confis

Vous ne devez en AUCUN CAS les comt




I Accéder A SIRHEN

minish
Educa
natin

2
Recherche

| | Q
M Scolarité du 1er degré
M Scolarité du 2nd degré
M Examens et concours
|M Gestion des personnels
3 Gestion de la Paie
M Enquétes et Pilotage
Al Formation et Ressources
A Intranet, Référentiels et Outils
al Support et Assistance

_‘_.ﬂ‘

RRENA - Accedez @ vos applications

| "N 1 0wl T

Gérer mes favoris | Deconnexion

Premiére connexion i lapplication

M Gestion des enseignants
SIIPRIEN (Systémes d'Information des IPR et IEN)

M Gestion des déplacements temporaires (DT)
Déplacements Tempaoraires

M Gestion des remplacements (ARIA)
Acces LEN

M Gestion de la formation continue (GAIA)
GAIA-CERPEP Dispositifs nationaux - Accés responsable
GALA-CERPEP Dispositifs nationaux - Accés individuel
GALA - Acces indmiduel
GAIA - Accés responsable

| ﬁ:::iﬂ
SIRHEN-PRODUCTION Portail Gestionnaire
- 0 E5 naire

HApplir.atinm locales de gestion des personnels
Gestion des Emplois d'Avenir Professeur (MICADO-EAP)
Gestion des contrals aidés (MICADO)

M |.Prof Assistant Carriére
I-Prof Enseignant
I-Prof Gestion
I-Professionnel Gestion

M Mon Portail Agent
Maon Portail Agent




I Accéder a l’application "Les entretiens”

un porfail pour le pilofage de Ia gesfion des moyens er des ressources humaines

~ | Gestion individualisée des personneis

Parcours professionnels

Formation tout au long de Ia vie




I Acces alaliste des agents a évaluer

@ Portal SIRHEN > Enirotisas @ | @
Ecran d'accuell entretians

£

(]

-é 50 éligibles) Expartar pour Excal (&)

% Fat Nom, Bréncen Hurnan Echaica naReron  accaptén? R TGMMES  accaptéa? ey Accopdi? Date Emvse Ml Mt vamatears

E Cornmcaion &miss ADESSIN BLANCHE OTFIM3Z124080 Bima dchelon (1) INMTEOIT srcaphéa FRAODFAT &zcaphic 12102017 ACCopER MTE0IT =

= Crifretien & fiear BOMOE JEAM 1520843280400 sbma dchelon (1) (5]

E Enfrétien & fteer CARS AMELLA OTZOFAZHBABE ime dchelan (3 @

= Enlrelien & fiser DIFLOME CLAIRE 1920328425480 Bpme schelon E. 'E:]
Enliglien & fiser DUPONT CAMILLE OIZNAITSIABC shme dcheian (1) =
Entratian & haer LERAINET GAETAM 1221007220480 &bme dchelan (3) @
Enlretien & fiser LIS GRANT 7 23520439080 &hma dhalan (1) ©
Entratian & fesr MAGNE CHARLES DIZIZ34GETABS  same dchatan (0 @
Enfratian  fuar MANSOIF GERARD 02051 245ABC aeme schelon (i) @
Criretien & feer MARTIM AFAMNE DR 173456TARD Sime achslon .E;. E":l
Entratian & fizar MONADE NATHALIE DZBSNZIABABE  Shma dchalon (T <
Enlietien i fiser OLEUM ROSELYNE DAL 1Z34BETABT abme schalon (1) @
Enliglien & fiser PARTOUT DUEMAL DEFRS1 2MEARD Bkme chelan (3) @
Enfretian & fzar SEFAIRE RONAN MZ1ZI45894BC péme échelon (i) @




I Nom de la campagne et rappel du public concerné

Portail SIRHEN > Entretiens
@ Ecran d'accueil entretiens
=
:g 03-ENS-2D-PUB-DIJ-2017-2018 | Période de référence du 01/09/2017 au 31/08/2018 | Ouverte
é 50 éligible(s) -
‘%_.i Convocation émise ADESSIN BLANCHE 07Z0133124ABC game échelon (3) 3110772017 Acceptée 28/09/2017
= Entretien a fixer BONDE JEAN 15Z0943293ABC 6eme échelon (3)
;‘;_i-»_: Entretien A fixer CARS AMELIA 07Z0743919ABC géme échelon (3)
= Entretien 3 fixer DIPLOME CLAIRE 19Z0336425ABC geme échelon (3)
Entretien 2 fixer DUPONT CAMILLE 03Z0327539ABC geme échelon (3)
Entretien & fixer LERAINET GAETAN 12Z21067225ABC 6eéme échelon (3)
Entretien 2 fixer LOGIS GRANT 07Z9520499ABC g8éme échelon (3)
Entretien 2 fixer MAGNE CHARLES 01Z1234567ABC 6eme échelon (3)
Entretien & fixer MANSOIF GERARD 0128912345ABC geme échelon (3)
Entretien a fixer MARTIN JEANNE 02Z1234567ABC géme échelon (3)
Entretien 3 fixer MONADE NATHALIE 0278912345ABC 8&me échelon (3)
Entretien & fixer OLEUM ROSELYNE 0321234567ABC 6éme échelon (3)
Entretien 3 fixer PARTOUT DJEMAL 03Z8912345ABC géme échelon (3)




En général, le nom est sous le forme :
N°campagne-Type de personnel-Degre-Public/Prive-

Trigramme acadéemie-Trigramme département-millésime

Portail SIRHEN > Entretiens
@ Ecran d'accueil entretiens
&=
g 03-ENS-2D-PUB-DIJ-2017-2018 | Période de référence du 01/09/2017 au 31/08/2018 | Ouverte
(]
— 50 éligible(s)
=
§ Etat Nom, Prénom Numen Echelon ﬁm
% Convocation émise ADESSIN BLANCHE 07Z0133124ABC 8&me échelon (3) 31/07/2017
E Entretien & fixer BONDE JEAN 15Z0943293ABC g&me échelon @
E Entretien 2 fixer CARS AMELIA 07Z0743919ABC 6éme échelon (3)
= Entretien & fixer DIPLOME CLAIRE 19Z0336425ABC 8éme échelon (3)
Entretien 3 fixer DUPONT CAMILLE 03Z0327539ABC geme échelon (3)
Entretien 3 fixer LERAINET GAETAN 12Z1067225ABC Béme échelon (3)
Entretien & fixer LOGIS GRANT 0729520499ABC g8éme échelon (3)
Entretien a fixer MAGNE CHARLES 01Z1234567ABC Géme échelon @
Entretien a fixer MANSOIF GERARD 01Z8912345ABC 8eme échelon (3)
Entretien 3 fixer MARTIN JEANNE 02Z1234567ABC 6eme échelon (3)




I Le numéro de la campagne précise le public concerneé
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Portail SIRHEN > Entretie

Ecran d'accueil e m Description de la campagne

03-:Ns-2D-PUB-DIJ-20

50 éligible(s)

5
-
0
=0

Convocation émise 31/07/2017
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entrefien a fixer
Entretien 3 fixer
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entretien 3 fixer
Entretien 3 fixer

Entretien a fixer




Au survol, informe sur la position de I'agent

03-ENS-2D-PUB-DIJ-2017-2018 | Periode de reference du 01/09/2017 au 31/08/2018 | Ouverte

50 éligible(s)
Etat

Convocation émise
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entretien & fixer
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entretien a fixer
Entretien a fixer

Entretien a fixer

Nom, Prénom

ADESSIN BLANCHE

BONDE JEAN
CARS AMELIA

DIPLOME CLAIRE
DUPONT CAMILLE
LERAINET GAETAN
LOGIS GRANT

MAGNE CHARLES
MANSOIF GERARD

MARTIN JEANNE
MONADE NATHALIE
OLEUM ROSELYNE

0720133124ABC

1570943293ABC
0720743919ABC
1920336425ABC
03Z20327539ABC

12Z1067225ABC
0729520499ABC

0121234567ABC
0128912345ABC
02Z2123456TABC
02Z28912345ABC

0321234567ABC

Echelon

8eme échelon @

Géme échelon

En activité

géme échelon (3)

géme échelon (3)
6eme échelon @
géme échelon (3)
6&me échelon (3)
géme échelon (3)
6éme échelon G}
8éme échelon (3)
eme échelon (3)

Dafe dinspection  pcceptée?

3107712017

Acceptée
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Pour chaque agent, affichage des dates de convocation
proposées par les différents evaluateurs, et de sa réponse

Forial SIRHER = Entretians @ @

® Ecran d'accuell entretiens

[—3

:E OFCNEI0-PUD-DI-2017-2010 | Péricde de réfdrence de 01U0RRAT au 3100200 | Ouverie

[T

— 50 Eligiblels) Fupartar por Fxcal ()

(=

‘E Convssshon émise ADESSIN BLANCHE 07 24 ABC Béma dcnslon (1) T Arcophin 2000017 Accoplie 1BM0RI17 Azeoplic BORR2017 #

= Eriralian & s BONDE JEAN IETNSAIHIART  paran dcvaion (1) )

‘u:-! Endratian & faoar CAHRE AMELLA N7 77430 1S ARS Bérne genelon (1) (=

s Errelien & fasr DHFLOME CLAIRE 1BENII5425ABC Aéma dcnelon (1) =+
Erratian & Tosr DUPONT CAMILLE DIEN3ZTIIGAET Barme scelon @ El
Enireliz=n & fixes LERAIMET GAETAN 121067225 ABC BemE senglon @ (.p:]
Erivelien & e LOGES GRANT OTZOE20408ABC girme denelon (1) @
Erehien 3 trer MAGHE CHARLES 421234861 ABE Bérne dcneln {3 ]
Ertrelien & s MANSOIF GERARD MZEIIZHMEARE  mama dcaaion {T) =
Enratian 3 fxer MARTIN JEANNE 02F123456TABC fisma donalon (1) C,
Enfrehien 3 teer MOMADE MATHALE 0270012345460 BErme échelon {ij E’"
Eraatian & fusr OLEUM HOSELYHE 0IZ12)455TABC tigme Gcnelon (1) ]
Eraatinn 3 fxer FARTOUT CLEMAL 032891234560 Bama dcnelon (1) @
EnTehen 3 fuer SEFAIRE ROMAN U421 2I458IAEG Bbime dohelon (7} =

11



Pour éditer la liste des éligibles pour une campagne

‘ Exporter pour Excel @\

ptée 2810952017 Acceptée 121072017 Acceptée 2110712017

ONONONONONONONONONONONO;
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La génération des listes d’éligibles est faite par les services gestionnaires
compétents (ler degré / 2d degré).

Des mises a jour sur les dossiers des agents pouvant impacter I'éligibilité
(mutation, avancement d’échelon, ancienneté,...), vous étes invité a consulter
regulierement la liste des éligibles.
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Maintenant
c'est a vous de consulter
la liste des éligibles
au rendez-vous de carriere !

v
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